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              ПРИЛОЖЕНИЕ

   УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации  Фастовецкого сельского поселения 

Тихорецкого района
 от _____________  №_________
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

ФАСТОВЕЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИХОРЕЦКОГО РАЙОНА «РАЗВИТИЕ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА НА 2015 – 2017 ГОДЫ»
ПАСПОРТ

 муниципальной программы Фастовецкого сельского поселения

 Тихорецкого района 
 «Развитие гражданского общества на 2015-2017 годы»
	Координатор муниципальной программы 
	
	администрация Фастовецкого сельского поселения  Тихорецкого района 

 

	Координаторы подпрограмм
	
	администрация Фастовецкого сельского поселения  Тихорецкого района 

 

	Участники муниципальной программы 


	
	администрация Фастовецкого сельского поселения  Тихорецкого района; 
общественные организации Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района


	Подпрограммы муниципальной программы 
	
	подпрограмма «Гармонизация межнациональных отношений в Фастовецком сельском поселении Тихорецкого района на 2015 - 2017 годы»
подпрограмма «Совершенствование механизмов управления развитием Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района на 2015 - 2017 годы»
подпрограмма «Поддержка деятельности общественных организаций Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района на 2015-2017 годы»


	Ведомственные целевые программы 


	
	не предусмотрены 



	Цели муниципальной программы  
	
	осуществление поддержки общественных инициатив, направленных на решение социально значимых проблем населения Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района;

содействие формированию институтов гражданского общества на территории Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района;

формирование позитивного имиджа поселения как поселения, комфортного для проживания представителей любой национальности и конфессии;

гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур на территории Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района;

совершенствование механизмов управления развитием Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района

	Задачи муниципальной программы 
	
	повышение активности участия общественных объединений в решении социально значимых проблем населения Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района;

расширение числа жителей поселения, вовлекаемых в решение социально значимых проблем  Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района;

стимулирование и использование инициатив, перспективных предложений общественности для решения социально значимых проблем;

формирование механизмов конструктивного сотрудничества органов местного самоуправления Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района и общественных организаций;

поддержка и распространение идей духовного единства и межэтнического согласия;
обеспечение взаимодействия с лидерами национальных диаспор и общин, направленного на стабилизацию этнополитической ситуации в Фастовецком поселении;
создание условий для стабильного социально-экономического развития Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района посредством профессионального развития и подготовки кадров органов управления, лиц, включенных в резерв управленческих кадров;

формирование кадрового состава органов местного самоуправления Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района из числа студентов высших учебных заведений, расположенных в Краснодарском крае; 

повышение эффективности и результативности муниципальной службы, создание условий для развития и совершенствования муниципальной службы


	Перечень целевых показателей 


	
	число граждан, принявших участие в реализации общественно полезных программ общественных объединений;

количество проведенных мероприятий в области гражданского просвещения;
количество проведенных мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений;

число участников культурно-досуговых мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений;
число муниципальных служащих, обученных по программам дополнительного профессионального образования;

число студентов высших учебных заведений, расположенных на территории Краснодарского края, прошедших практику в администрации Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района;

число муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию



	Этапы и сроки реализации муниципальной программы 


	
	2015 - 2017годы, этапы реализации не предусмотрены

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы 


	
	общий объем финансирования муниципальной программы из средств бюджета Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района составляет 1062,0 тыс. рублей, из них по годам:

2015 год -  354,0 тыс. рублей

2016 год – 354,0 тыс. рублей

2017 год -  354,0 тыс. рублей


	Контроль за выполнением муниципальной программы 
	
	контроль за выполнением программы осуществляют администрация Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района, Совет Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации муниципальной программы

Развитие гражданского общества в Российской Федерации невозможно без инициатив населения, без создания общественных объединений, участвующих в решении социально значимых проблем.

Институты гражданского общества - надежный проводник обратной связи от населения к власти, при их помощи официальные органы получают информацию об эффективности или неэффективности своих действий и реакции общества на них.

Инициативы общественных объединений играют одну из важнейших ролей в процессе социального развития и составляют фундаментальную основу гражданского общества. Их полноценная деятельность является фактором, создающим благоприятные условия для развития экономики, социальной сферы и укрепления гражданского общества.

В рамках программы планируется реализовать мероприятия общественных объединений, направленные на решение социально значимых проблем населения Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района. В этой связи предусматривается:

создание эффективной системы взаимодействия между органами местного самоуправления Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района и общественными объединениями;

реализация мероприятий, направленных на содействие развитию институтов гражданского общества;

создание условий для деятельности общественных объединений, участвующих в решении социально значимых проблем населения Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района;

осуществление поддержки инициатив общественных организаций;

участие общественных объединений в достижении социального партнерства между органами местного самоуправления Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района и общественными организациями.

Взаимодействие органов местного самоуправления Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района и общественных институтов в процессе гармонизации межнациональных отношений будет осуществляться путем:

вовлечения представителей разных этнических групп в совместную позитивную деятельность и выработки положительного опыта межнационального взаимодействия;
обеспечения равных прав и обязанностей для всех представителей этнических групп;

взаимоуважения проживающих на территории Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района народов.

Важной составляющей процесса социально-экономического развития района является повышение эффективности управления на всех уровнях, включая систему муниципального управления, которая напрямую зависит от компетентности и профессионализма муниципальных служащих.

Реализация Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» направлена на закрепление решений широкого круга полномочий в вопросах, связанных с социально-экономическим развитием муниципальных образований, формированием соответствующего ресурсного обеспечения.

За время реализации мероприятий по развитию системы местного самоуправления в Фастовецком сельском поселении Тихорецкого района сформированы необходимые организационные и ресурсные предпосылки для обеспечения эффективного функционирования органов управления на муниципальном уровне и выполнения ими своих функций. Эффективность использования данных ресурсов зависит от знаний и навыков работников органов местного самоуправления. В этой связи ключевым фактором, обеспечивающим эффективное использование ресурсов, является профессионализм кадров органов местного самоуправления. В сфере кадрового обеспечения в разряд первоочередных выдвигаются такие задачи, как подготовка, переподготовка и повышение квалификации руководителей и специалистов органов управления в поселении, работа по формированию и профессиональному развитию резерва управленческих кадров Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района. 

Также существует необходимость расширения кадрового потенциала для органов местного самоуправления за счет студентов высших учебных заведений, расположенных на территории Краснодарского края, проходящих практику в государственных органах и органах местного самоуправления муниципальных образований в Краснодарском крае в соответствии с постановлением Законодательного Собрания Краснодарского края от 25 марта 2009 года № 1234-П «Об утверждении Положения об организации и проведении практики (стажировки) студентов образовательных учреждений высшего профессионального образования, имеющих государственную аккредитацию, в государственных органах Краснодарского края». На основании  статьи  3 Закона Краснодарского края от 3 мая 2012 года № 2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае» к выпускникам очной формы обучения образовательных учреждений высшего профессионального образования, прошедшим практику в органах государственной власти и в органах местного самоуправления в течение всего периода обучения, квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу (опыту) работы по специальности при поступлении на муниципальную службу для замещения должностей муниципальной службы ведущей группы должностей муниципальной службы не предъявляются.
Основными преимуществами программно-целевого метода в решении обозначенных в программе проблем можно считать:

комплексный подход к решению проблемы развития профессионализма кадров органов управления;

распределение полномочий и ответственности;

координация решения проблем;

обеспечение полного и своевременного финансирования;

обозначение критериев оценки и социально-экономических последствий решения проблемы.

Утверждение муниципальной программы «Развитие гражданского общества на 2015-2017 годы» позволит наладить успешное взаимодействие между властью и общественностью и послужит залогом решения поставленных в ней задач, а также позитивно повлияет на состояние общества, так как от уровня развития местного самоуправления, реального сектора экономики зависит эффективность проводимых социально-экономических преобразований, что в значительной степени влияет на формирование имиджа власти, общественного мнения и консолидацию населения и соответствует приоритетным целям и задачам социально-экономического развития Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района.

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы 
Основные цели программы состоят в осуществлении поддержки общественных инициатив, направленных на решение социально значимых проблем населения Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района, содействие формированию институтов гражданского общества на территории Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района, совершенствование механизмов управления развитием Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района. Для достижения этих целей предусматривается решение следующих задач:

повышение активности участия общественных объединений в решении социально значимых проблем населения Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района;

расширение числа жителей поселения, вовлекаемых в решение социально значимых проблем  Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района;

стимулирование и использование инициатив, перспективных предложений общественности для решения социально значимых проблем;

формирование механизмов конструктивного сотрудничества органов местного самоуправления Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района и общественных объединений;
создание условий для стабильного социально-экономического развития Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района посредством профессионального развития и подготовки кадров органов управления, лиц, включенных в резерв управленческих кадров;

повышение эффективности и результативности муниципальной службы, создание условий для развития и совершенствования муниципальной службы; 

формирование кадрового состава органов местного самоуправления Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района из числа студентов высших учебных заведений, расположенных в Краснодарском крае.

Формирование позитивного имиджа Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района  как поселения, комфортного для проживания представителей любой национальности и конфессии, невозможно без обеспечения взаимодействия с лидерами национальных диаспор и общин, направленного на стабилизацию этнополитической ситуации в Фастовецком сельском  поселении Тихорецкого района, поддержки и распространения идей духовного единства и межэтнического согласия.
Общий срок реализации муниципальной программы - 2015 - 2017 годы, в том числе:
             подпрограмма «Гармонизация межнациональных отношений в Фастовецком сельском поселении Тихорецкого района» на 2015 - 2017 годы;

подпрограмма «Совершенствование механизмов управления развитием Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района» на 2015 - 2017 годы;
подпрограмма «Поддержка деятельности общественных организаций Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района» на 2015-2017 годы.
3. Перечень и краткое описание подпрограмм муниципальной программы

Муниципальная программа включает 3 подпрограммы, содержащих взаимоувязанные по целям, срокам и ресурсному обеспечению мероприятия.

1.Подпрограмма «Гармонизация межнациональных отношений в Фастовецком сельском поселении Тихорецкого района» на 2015 - 2017 годы.
В рамках подпрограммы предусматривается проведение мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений в Фастовецком сельском поселении Тихорецкого района. 
2.Подпрограмма «Совершенствование механизмов управления развитием Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района» на 2015 - 2017 годы.
Основными   направлениями   реализации  мероприятий   подпрограммы

являются создание условий для стабильного социально-экономического развития Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района посредством  профессионального развития и подготовки кадров органов управления и обеспечение организации и проведения производственной практики студентов высших учебных заведений, расположенных на территории Краснодарского края.
3.Подпрограмма «Поддержка деятельности общественных организаций Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района» на 2015-2017 годы.

Подпрограмма предусматривает предоставление общественным организациям за счет средств местного бюджета субсидий для поддержки общественно полезных программ общественных объединений, направленных на формирование и укрепление гражданского общества и гражданской идентичности населения Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района, выплату пенсии за выслугу лет отдельным категория работников Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района.
4.Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

Реализация муниципальной программы предусматривается за счет средств бюджета Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района.

            Общий объем финансирования муниципальной программы из средств бюджета Фастовецкого сельского поселения Тихорецкого района составляет 1062,0 тыс. рублей, из них по годам:

2015 год -  354,0 тыс. рублей

2016 год – 354,0 тыс. рублей

2017 год -  354,0 тыс. рублей
В ходе реализации мероприятий подпрограмм муниципальной программы и объемы их финансирования будут корректироваться на основе анализа полученных результатов.
5.Механизм реализации муниципальной программы 

и контроль за ее выполнением

Текущее управление муниципальной программой осуществляет ее координатор, который:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с координаторами подпрограмм, участниками муниципальной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;

несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений координаторов подпрограмм программы;

разрабатывает формы отчетности для координаторов подпрограмм, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления;

проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой координаторами подпрограмм и участниками муниципальной программы;

ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации;

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в газете «Тихорецкие вести», на официальном сайте;

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

Текущее управление подпрограммой осуществляет ее координатор, который:

обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы;

организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы;

представляет координатору муниципальной программы отчетность о реализации подпрограммы, а также информацию, необходимую для проведения оценки эффективности реализации муниципальной программы, мониторинга ее реализации и подготовки доклада о ходе реализации муниципальной программы;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).

Координатор муниципальной программы ежеквартально, до 20-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в отдел информатизации и связи администрации муниципального образования Тихорецкий район заполненные отчетные формы мониторинга реализации муниципальной программы.

Координатор муниципальной программы ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет в отдел информатизации и связи администрации муниципального образования Тихорецкий район доклад о ходе реализации муниципальной программы.
Механизм реализации муниципальной программы предусматривает:

закупку товаров, работ, услуг для муниципальных нужд за счет средств бюджета Фастовецкого сельского поселения  Тихорецкого района в соответствии с действующим законодательством, регулирующим закупку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Фастовецкого сельского поселения  Тихорецкого района;

Взаимодействие с общественными объединениями, некоммерческими организациями, участвующими в реализации мероприятий, определенных в перечне мероприятий муниципальной подпрограммы, осуществляется на основе соглашений на предоставление субсидий, заключаемых между администрацией Фастовецкого сельского поселения  Тихорецкого района и общественными объединениями, некоммерческими организациями в порядке, установленном постановлением администрации Фастовецкого сельского поселения  Тихорецкого района. 
Контроль за выполнением муниципальной программы осуществляют администрация Фастовецкого сельского поселения  Тихорецкого района и Совет Фастовецкого сельского поселения  Тихорецкого района.
Заместитель главы Фастовецкого
сельского поселения

Тихорецкого района 
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